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太仓因春秋时期吴王在此设立粮仓而得名，素有“锦绣江南金太仓”

的美誉。位列 2021 中国县级市基本现代化指数第五位，中国县域高质

量发展百强县第六位，获全国文明城市、国家生态文明建设示范市等荣

誉，连续六年位列中国最具幸福感城市县级市首位。2021 年完成地区

生产总值 1574.05 亿元，增长 9.7%；一般公共预算收入 190 亿元，

增长 11%。

太仓产业基础扎实、创新活力迸发。集中力量打造“3+3”产业创

新集群，高端装备、先进材料、现代物贸三个主导产业规模均突破千亿，

航空航天、生物医药、文化旅游三个特色产业集群加速壮大。深入实施

“大院大所”战略，西工大太仓长三角研究院、江苏先进无机材料研究

院等高效运作，32万平米智汇谷科技创新园加快建设。加快产业数字化、

数字产业化步伐，拥有宝洁、联合利华两家全球“灯塔工厂”，总数占

全省四分之一。

太仓开放特色鲜明、深度协作共赢。积极融入以上海为龙头的长三

角一体化发展，深入参与省内全域一体化发展，“5+1”铁路网络加速

构建，苏锡常城际铁路太仓先导段年内全线开工，沪苏通铁路二期、南

沿江高铁、海太过江通道等加快推进。全力融入苏州市域一体化发展，

太仓概况

50 公里 400 家 2 万人20 分钟

＋

距离上海市中心 太仓站到上海虹桥站 两所高校师生总数德资企业

�� 全国文明城市

�� 中国人居环境奖

�� 中国卫生城市

�� 中国优秀旅游城市

�� 国家生态市

�� 中国平安建设最高奖“长安杯”

�� 2016-2021 连续六年中国最具

幸福感城市（县级）榜首

＋

嘉昆太协同创新核心圈建设扎实推进，“1高 3快”的昆太高

快路网体系加速构建。深化“以港强市”，积极融入苏州港口

一体化发展，持续加强与南京港、镇江港、无锡港等省内港口

联动发展，获评港口型国家物流枢纽，2021 年太仓港集装箱吞

吐量超700万标箱，跃居全国第八，集聚了30多家世界500强、

40多个央企项目。深耕对德合作近30年，集聚400多家德企，

其中世界“隐形冠军”企业 50多家，太仓对德合作入选第三轮

中欧区域政策合作中方案例，被授予“中德企业合作基地”“中

德中小企业合作示范区”等称号。

太仓城市加速蝶变、民生幸福有感。50 平方公里娄江新城

功能形态加快呈现，西北工业大学、西交利物浦大学相继建成，

瑞金医院太仓分院加快建设。“城在田中、园在城中”的城市

特色持续彰显，PM2.5 平均浓度、空气优良比率位居苏州第一。

率先开展“政社互动”创新实践，义务教育优质均衡发展、社

会化养老、大病医保等工作走在全国前列，是全省首个获得“长

安杯”的县级市。
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主要扶持政策

0512-53890680- 申报 0512-53568578- 生活待遇

人才类别 项目资助 安家补贴 区镇叠加奖励

A 类 300 万元 50 万元 30 万元

B 类 200 万元 40 万元 30 万元

C 类 100 万元 30 万元 30 万元

培育类 50 万元

特别优秀的，在A类项目资助标准基础上最高上浮100%，达600万元; 
先进载运装备领域项目、沪上转移来太项目资助额度最高再上浮50%，达
900万元。
航空航天、生物医药等重点产业项目资助额度，最高达1000万元。 
对优秀项目，给予最高200万元项目滚动支持。

其他待遇︰

可享受2年内免租人才公寓，或3年内每月最高3000元租房补贴﹔
最高5000万元无抵押信用贷款﹔ 
首次使用公积金住房贷款购买首套住房的，最高可放宽至贷款限额的1.5倍;

还可享受居留和出入境、薪酬补贴、交通出行、文体娱乐、医疗服务、健康
保障、子女入学等生活优享待遇。

第一批 : 每年 3 月
第二批 : 每年 8 月

   ■　≥ 2 名员工缴纳社保
   ■　业绩特别突出的可放宽到本科
   ■　35 周岁以下青年人才现金出资可放宽到 50 万元

★　具体申报要求以每年申报通知为准

或自然人
第一大股东　

申报时间

支持对象

申报流程

网上申报

网上初审

集中评审

社会公示

项目立项

登录太仓市双创综合服务平台 (www.tcscypt.com)

太仓科技领军人才
(创业类 )

政策详情扫码识别
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主要扶持政策

青年创业人才

人才类别 资助额度 安家补贴 区镇叠加奖励

A 类 500 万元 300 万元 40 万元

B 类 300 万元 250 万元 40 万元

C 类 200 万元 200 万元 40 万元

D 类 100 万元 100 万元 40 万元

人才类别 项目资助

A 类 200 万元

B 类 100 万元

C 类 50 万元

其他待遇︰

可享受3年内免租人才公寓，或3年内每月最高5000元租房补贴;
最高5000万元无抵押信用贷款，最高300万元个人信用贷款;
首次使用公积金住房贷款购买首套住房的，最高可放宽至贷款限额的4倍﹔ 

还可享受居留和出入境、薪酬补贴、交通出行、文体娱乐、医疗服务、健康
保障、子女入学等生活优享待遇。优先对立项人才项目给予创业保险、人才
基金等支持。

支持对象︰本科及以上学位，年龄不超过 35 周岁，现金出资不少于 50
万元。具体申报要求以每年申报通知为准。

0512-53890680- 申报

0512-53568578- 生活待遇

  ■　业绩特别突出的可放宽到本科

★  具体申报要求以每年申报通知为准

或自然人
第一大股东　

支持对象

姑苏创新创业领军人才
(创业类 )

股权占比

政策详情扫码识别

※ 叠加奖励部分由各区镇自行制定。
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每年 3 月

申报时间 申报流程

网上申报

网上初审

集中评审

社会公示

项目立项

江苏省高层次人才申报管理系统

  ■　博士学历 , 工作经历可放宽至 2 年

★  具体申报要求以每年申报通知为准

支持对象

或自然人
第一大股东　

人才实缴占比

5

省双创人才（创业类） 主要扶持政策

人才类别 资助额度 安家补贴 区镇叠加奖励

A 类 500 万元 50 万元 50 万元

B 类 300 万元 50 万元 50 万元

C 类 100 万元 50 万元 50 万元

D 类 50 万元 50 万元 50 万元

其他待遇︰

可享受100-500万元风险投资; 
500万元担保融资贷款，最高5000万元无抵押信用贷款;
人才公寓免租3年或享受租房补贴3年，每月最高5000元; 
首次使用公积金住房贷款购买首套住房的，最高可放宽至贷款限额的4倍;

还可享受居留和出入境、薪酬补贴、交通出行、文体娱乐、医疗服务、健康
保障、子女入学等生活优享待遇。

0512-53890680- 申报 0512-53568578- 生活待遇
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我 是 创 新 人 才

太仓企业创新人才 在太大院名校人才

支持对象
支持对象

扶持政策

★  具体申报要求以每年申报通知为准

★　具体申报要求以每年申报通知为准

政策详情扫码识别
0512-53583522- 落户

0512-53568578- 申报

西北工业大学、西交利物浦大学以及航空航天、生物医
药等重点产业毕业生提升“首年生活补贴”，硕士提升
至5万元、博士提升至10万元。

还可享受居留和出入境、薪酬补贴、交通出行、文体娱乐、医疗服务、健康
保障、子女入学等生活优享待遇。

“双一流”本科3 万元
“双一流”硕士4 万元
“双一流”博士5 万元

本科600 元 / 月
硕士800 元 / 月
博士1000 元 / 月
连续享受3 年

首次考察补贴

100 元
300 元
500 元

   ■  　按用人单位上一年度实际支付年薪总额的 50% 给予补贴
   ■  　按用人单位上一年度实际支付安家 ( 购房 ) 补贴总额的 50% 给予补贴

( 注 : 两种补贴方式就高不重复 )

   ■  　单个单位同一年度补贴总额不超过 2000 万元。
   ■  　上一年度引进的世界 TOP200 高校博士毕业生，可直接认定为省双创博士 ,

获得 15 万元资助。

0512-53522863

中共太仓市委人才工作领导小组办公室
政策详情扫码识别
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我 是 创 新 人 才

学历 工作经历 税前年薪

博士 5 年以上

太仓科技领军人才
(创新类 )

第一批 : 每年 3 月
第二批 : 每年 8 月

申报时间 申报流程

网上申报

网上初审

集中评审

社会公示

项目立项

登录太仓市双创综合服务平台 (www.tcscypt.com)

   ■  　业绩特别突出的可放宽到硕士

★　具体申报要求以每年申报通知为准

支持对象

不低于上年度市城镇非私营单位
在岗职工年平均工资的 2倍

主要扶持政策

0512-53890680- 申报

0512-53568578- 生活待遇

人才类别 项目资助 安家补贴

A 类 100 万元 30 万元

B 类 50 万元 30 万元

年薪超100万元的高端创新人才，符合条件可直接入选;
入选苏州市级以上领军人才计划，给予引才企业30—50万元奖励。

其他待遇︰

可享受2年内免租人才公寓，或3年内每月最高3000元租房补贴; 
首次使用公积金住房贷款购买首套住房的，最高可放宽至贷款限额的1.5倍;

还可享受居留和出入境、薪酬补贴、交通出行、文体娱乐、医疗服务、健康
保障、子女入学等生活优享待遇。

政策详情扫码识别



11 12

我 是 创 新 人 才

支持对象

姑苏创新创业领军人才
(创新类 )

主要扶持政策

主要扶持政策

青年创新人才

人才类别 项目资助 安家补贴 企业引才奖励

A 类 200 万元 200 万元 50 万元

B 类 100 万元 100 万元 30 万元

项目资助 A 类 200 万元 B 类 100 万元 C 类 50 万元

其他待遇︰

可享受3年内免租人才公寓，或3年内每月最高5000元租房补贴; 
首次使用公积金住房贷款购买首套住房的，最高可放宽至贷款限额的4倍;

还可享受居留和出入境、薪酬补贴、交通出行、文体娱乐、医疗服务、健康
保障、子女入学等生活优享待遇。

0512-53890680- 申报 0512-53568578- 生活待遇

每年 3 月

申报时间申报流程

网上申报

网上初审

集中评审

社会公示

项目立项

苏州市科学技术局网站 (http:// kjj.suzhou.gov.cn)

学历 工作经历 税前年薪

博士 2 年以上

支持对象

不低于上年度市城镇非私营单位
在岗职工年平均工资的 2倍

   ■  　国家级重大人才工程人才、世界 500 强企业首席技术官、

国家重大科研项目负责人可放宽至硕士

★　具体申报要求以每年申报通知为准

   ■  　一般具有博士学位，年龄原则上不超过 35 周岁

 ■  　企业引进的青年人才应具有国内外知名企业、高校、科研单位从事研发

及管理的经历

 ■  　在苏高校和科研机构引进的青年人才一般应具有国内外知名高校、研究

机构正式教学或科研职位的工作经历

★　具体申报要求以每年申报通知为准

企业应具备以下条件之一

   ■  　经认定的国家高新技术企业
   ■  　苏州市级独角兽培育计划、瞪羚企业培育计划入选企业
   ■  　苏州市级以上领军人才创办的企业
   ■  　建有苏州市级及以上研发机构的企业

政策详情扫码识别
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我 是 创 新 人 才

每年 3 月

申报时间 申报流程

网上申报

网上初审

集中评审

社会公示

项目立项

江苏省高层次人才申报管理系统

★　具体申报要求以每年申报通知为准

支持对象

税前月薪

2

省双创人才（创新类） 主要扶持政策

人才类别 项目资助 安家补贴 企业引才奖励

A 类 100 万元 50 万元 40 万元

B 类 50 万元 50 万元 40 万元

其他待遇︰

人才公寓免租3年或享受租房补贴3年，每月最高5000元; 
首次使用公积金住房贷款购买首套住房的，最高可放宽至贷款限额的4倍;

还可享受居留和出入境、薪酬补贴、交通出行、文体娱乐、医疗服务、健康
保障、子女入学等生活优享待遇。

0512-53890680- 申报 0512-53568578- 生活待遇

企业应具备以下条件之一

   ■  　由国家和省级重大人才工程入选专家创办的企业
   ■  　获评国家和省级创新型企业、高新技术企业等
   ■  　拥有企业院士工作站、博士后科研工作站（创新实践基地）等省级以上

企业创新平台
   ■  　获得过太仓市级以上引才计划资助 30 万元以上的企业

博士



15 16

我 是 产 业 人 才

姑苏高技能人才 姑苏重点产业紧缺人才

每年 3 月

申报时间

1

3

2

4

推荐申报

市级筛选

综合评审

社会公示

申报流程

1

3

2

4

推荐申报

市级筛选

综合评审

社会公示

申报流程

   ■  　生产—线的高技能人才

( 国家职业资格二级及以上 )
   ■  　缴纳社保满 1 年  

   ■  　首次使用公积金住房贷款购

买首套住房的 , 最高可放宽至贷

款限额的 2 倍。   

   ■  　评选综合个人素质、紧缺指数、薪

酬水平，择优资助。  

支持对象

支持对象（企业）
★　具体申报要求以每年申报通知为准

★　具体申报要求以每年申报通知为准

扶持政策
扶持政策

姑苏高技能领军人才

企业引才补贴
最高 50 万元

姑苏高技能领军人才

安家补贴
100 万元

首次使用公积金住房贷款购买首套住房的，最高可放宽至贷款限额的4倍。

政策详情扫码识别
0512-53576718

支持对象（人才）

正常在苏州缴纳社保和个税

本科及以上学历

≤ 45 岁

15万

12 万

9 万

6 万

A 类 B 类 C 类 D 类

0512-53568578- 生活待遇
政策详情扫码识别

每年 7 月
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我 是 产 业 人 才

企业高管 /关键技术骨干

支持对象（企业）

支持对象（人才）

岗位要求 在太工作 年薪

≥ 1 年 ≥ 40 万元境外高端人才或关键技术骨干

   ■  　太仓市级以上领军人才企业
   ■  　从事前沿科技研发

以上条件满足任意一条即可 

   ■  　拥有新型研发机构
   ■  　建有重大科技创新平台

★　具体申报要求以每年申报通知为准 政策详情扫码识别

0512-53568578

扶持
政策 最高达 40 万元经济贡献奖励

   ■  　年工资薪金在 40 万元至 60 万元的 , 按其年工资薪金 5% 的

比例给予奖励

   ■  　年工资薪金在 60 万元以上的 , 每增加 10 万元增加 1%, 最高

奖励比例 20%

   ■  　每人每年最高给予经济贡献奖励 40万元

   ■  　个人奖励累计最多 3 年 , 最高享受 120万元

我 是 产 业 人 才



19 20

太仓科技创新创业团队

支持对象

申报流程

网上申报

网上初审

集中评审

社会公示

项目立项

登录太仓市双创综合服务平台 (www.tcscypt.com)

团 队 组 成 1 名领军人才，2 名以上核心成员。项目投入经费不少于 1 亿元。

团队领军人才

一般为诺贝尔奖获得者、发达国家科学院或工程院院士，中国科学院或工程院院士，
国家重大人才工程入选者（不含青年项目 )、世界 500 强企业总部首席执行官、首
席技术官或同等职位的人才以及相应层次国家荣誉获得者等。
创业类应为企业主要负责人和主要股东，现金出资不少于 100 万元。
创新类应在引才单位担任高管或关键研发项目负责人及以上岗位。

团队核心成员 博士学位、2 年以上工作经历。

团 队 组 成
1 名领军人才，2 名以上核心成员。一般应具有博士学位或正高级职称﹔有 5 年以
上工作经历（具有博士学位的有 2 年以上 )。项目投入经费不少于 3000 万元。

团队领军人才
创业类应符合太仓科技领军人才创业类基本要求 ; 
创新类应具备省双创团队领军人才申报资质。

团队核心成员
税前月薪不少于 1 万元 , 或现金出资 100 万元以上。 
团队一般应配有 1 名 35 周岁以下青年人才。

( 一 ) 顶尖团队

( 二 ) 重点团队

★　具体申报要求以每年申报通知为准

每年 8 月

申报时间

0512-53890680

顶尖
团队

重点
团队

最高 1 亿元的综合扶持

最高 5000 万元的综合扶持

   ■  　项目资助 1000-5000万元

   ■  　团队领军和核心成员给予最高 500万元安家补贴

   ■  　项目资助 300—800万元

   ■  　团队领军人才给予 50万元安家补贴

( 核心成员按照 50% 享受 )

享受政策

政策详情扫码识别
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姑苏重大创新团队

支持对象

学历 项目总投入 目前已投入经费　 已获得社会融资　

≥ 3000 万元 或 ≥ 2000 万元不少于 1 亿元博士

团 队 组 成 1 名领军人才，2 名以上核心成员。

团队领军人才
应在国际相关领域具有重要的创新地位和学术影响力，研究成果居国际一流水平。 
创业类应为企业主要负责人和主要股东，现金出资不少于 100 万元。 
创新类应在引才单位担任高管或关键研发项目负责人及以上岗位。

团队核心成员 博士学位，2 年以上工作经历。

★　具体申报要求以每年申报通知为准

申报流程

每年 3 月

申报时间

扶持政策

最高 5000 万元
项目经费

最高 5000 万元
无抵押信用贷款

团队领军人才和核心成员分别给予 300 万和 100 万元的安家补贴

团队成员还可享受居留和出入境、薪酬补贴、交通出行、文体娱乐、医疗服
务、健康保障、子女入学等生活优享待遇。

0512-53890680- 申报 0512-53568578- 生活待遇

政策详情扫码识别
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省双创团队

支持对象

团队组成 工作经历 资历

1 名省级以上领军人才 2 名核心成员 博士或正高级职称

★　具体申报要求以每年申报通知为准

5 年以上

   ■  　至少配有 35 周岁以下青年人才 1 名
   ■  　具有博士学位的有 2 年以上工作经历
   ■  　月薪不低于 1 万元或现金出资不低于 100 万元

企业应具备以下条件之一

   ■  　由国家和省级重大人才工程入选专家创办的企业
   ■  　获评国家和省级创新型企业、高新技术企业等
   ■  　拥有企业院士工作站、博士后科研工作站（创新实践基地）

等省级以上企业创新平台
   ■  　获得过太仓市级以上引才计划资助 30 万元以上的企业

每年 3 月

申报时间 申报流程

网上申报

网上初审

集中评审

社会公示

项目立项

江苏省高层次人才申报管理系统

0512-53890680- 申报

0512-53568578- 生活待遇

1 最高 1000 万元 项目资助

2 50 万元 -100 万元 安家补贴

3 最高 500 万元 风险投资

4 最高 500 万元 担保融资贷款

5 最高 5000 万元 无抵押信用贷款

扶持
政策

团队成员还可享受居留和出入境、薪酬补贴、交通出行、文体娱乐、医疗服
务、健康保障、子女入学等生活优享待遇。
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我 是 企 业 家

企业

政策详情扫码识别
0512-53576718

0512-53523295

我 是 企 业 家

最高

40 万元
获得高新技术企业

认定

累计最高

1000 万元
认定为苏州市
“独角兽”
培育企业

最高

1700 万元
在境内外成功上市

最高

50 万元
产学研合作项目

最高

100 万元
被列入揭榜创新

攻关项目

每年最高

300 万元
人才企业研发费用

奖励
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我 是 引 才 组 织

引才组织

1 优质资源奖 : 项目来太实地对接的

每个项目 2000元

2
优秀伙伴奖 : 太仓市年度招才引智

8万元
金牌伙伴

5万元
银牌伙伴

3万元
铜牌伙伴

3
引才落户奖 : 最高 100万元
推荐人才首次入选太仓市级以上领军人才计划的，创业类按实 
缴资本 5% 的比例给予最高 100万元奖励，入选苏州市级以上
领军人才计划的，额外给予 5 万元奖励；创新类给予最高 50
万元奖励。

我 是 引 才 组 织

0512-53534842

支持对象

政策详情扫码识别

备案流程

备　案

人才获评

提出申请

会议审议

拨付资金

全年接受备案

备案时间

引才组织

招才引智顾问

   ■  　具有合法资质的国内外人才服务机构、华侨华人社团、

留学生协会和外国专家机构等
   ■  　拥有人才资源和产业优势 , 为我市引才聚才作出贡献

的民营载体

   ■  　帮助我市成功引进人才的个人
   ■  　我市各批次科技镇长团成员
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我 是 民 营 载 体

民营载体

支持对象

政策详情扫码识别

全年接受备案

申报时间 申报流程

载体向市委人才办备案

载体提出申请

引进人才确认

会议审议

拨付资金

运营时间 场所面积 民营资本

≥ 1 年 ≥ 1000 平方米 ≥ 90%

1
100万元
引进项目奖励

最高

2
100万元
孵化加速奖励

最高 3
100万元
项目投资奖励

最高 4
200万元
转型升级奖励

最高

5
30万元
服务企业奖励

最高 6
非资金类

政策支持

服务提速　项目直升
团队优享　资源倾斜

扶持
政策

0512-53522863

中共太仓市委人才工作领导小组办公室



引才服务专员联系方式

太仓市
科技招商中心

项　丽 13815270338

陈　飞 18913776310

周士皓 18550081511

港　区 吴　坚 13776197958

高新区 郑淳琪 13913755616

城厢镇 巩玉霄 19951325163

沙溪镇 史春建 15051792546

浏河镇 何诗怡 15062573650

璜泾镇 朱　勇 13962410320

双凤镇 周　婷 13616225658

https://gccrc.tcrc.com.cn/tacweb/#/


