安徽三联泵业股份有限有限公司
2010年校园招聘简章
[公司简介]
安徽三联泵业股份有限公司是中国泵行业重点骨干企业、安徽省最大的水泵生产厂家、安徽省高新技术企业、安徽省制造业信息化示范企业。公司始建于60年代，现有员工800多人，大专以上工程技术人员268人，资产3亿多元。拥有260多亩的生产园区，离南京市仅60公里，是集厂房、办公、宿舍楼和休闲场所为一体的新型花园式现代工厂
公司经营生产泵类及恒压供水装置22个系列1000多种规格产品，年生产能力5万余台。产品广泛用于冶金、矿山、电力、石化、环保及市政建设等领域。目前公司在全国设立了50多个销售办事处，建立了完善的直销体系和服务网络，产品销往全国各地，远销东南亚、中东、北美及西欧等国际市场。
目前公司引进了ERP和OA系统，通过了ISO9001国际质量体系认证，建立了省级企业技术中心，拥有国际一流的科研设备和开发手段。系列产品被授予“安徽省高新技术产品”、“安徽省质量免检产品”、“安徽省质量信得过产品”、“安徽名牌产品”、“国家重点新产品”；承担了多项“安徽省科技攻关项目”、“国家火炬计划项目”。公司连续多年被授予“安徽省重合同守信用企业”；“三联”商标连续8年蝉联“安徽省著名商标”。
面对新经济的机遇和挑战，三联人审时度势，与时俱进，着眼未来，将进一步拓展国内外市场，倾心开发高尖新产品，致力于将三联泵业打造成为中国泵行业的龙头企业并跻身国际泵业先进行列。
2010年公司将与世界500强日本久保田株式会社合资，企业的上市工作也正在加速进行中，预计2011-2012年上市，企业处于大发展的前夕，亟需各类人才的加盟，今天的三联泵业股份有限公司正是有志之士施展才华发展事业的最好舞台！
 [招聘岗位]
1、销售员20人（大专及以上，机械类、市场营销类、财务管理类等专业）

2、储备工艺员10人（大专，机械类）
3、化验员1人（大专及以上，化学类相关专业）
4、数控操作工（大专，机械类或数控专业）

[毕业生要求]
1、 具有良好的沟通能力和组织能力；

2、 在校期间成绩优秀，无挂课现象，社会实践活动中表现优秀者优先考虑；
[薪资待遇]
1、试用期间，本科1000-1500元/月，专科1000元/月，中专800元/月；转正后，工资在1000—3000元/月（上不封顶），本科生可享受政府补贴300元/月，大专类以上的一线员工在实行计件工资制后，公司将在2年内为其提供学历补贴200元/月；
2、公司为正式员工购买社会保险（医疗、养老、生育、失业、工伤）；
3、公司内设有员工餐厅和员工宿舍，为员工提供用餐补贴，免费提供住宿，宿舍设有网线，为丰富员工生活并为员工生活提供便利，公司设有篮球场、员工活动中心、阅览室、电视房、澡堂等；

4、公司定期组织文体活动、外出旅游、聚餐、联欢等集体活动；
5、根据员工及岗位要求制定培训计划,提供全方位的操作技能及理论知识培训，
为员工个人发展创造良好的机会；
    6、为方便员工出行，公司为员工购买了员工专用车，每天发往县城，每周发往南京。
 [ 联系方式]
单位：安徽三联泵业股份有限公司人力资源部  
邮编：238200
地址：安徽省和县经济开发区
联系人：严芳珍（电话：15056580031）
■ 人才专线：0565-5328650/5312047；传真：0565-5312336；
■ 公司网站：www.sanlianpump.com；邮箱：zp@sanlianpump.com

